Kommunikationsriktlinjer for Forskarhubben

Vara stadgar sager att
e Foreningen ska facilitera samverkan, underbygga kvalificerade samtal och underlatta for
informella interdisciplindra sammanslutningar till nytta fér samhallet.
e Forskarhubben ska vdarna om sina medlemmars intressen och arbeta demokratiskt for att
standigt forbattra och utvardera sin verksamhet.
e Verksamheten ska vara 6ppen och granskningsbar och genomsyras av humanitara varden.

For att folja detta kan det vara hjalpsamt att stava ut ndgra gemensamma riktlinjer for hur vi
kommunicerar — savél via projektarbeten, internt som pa andra satt.

1. For att befédsta var obundenhet undviker vi helt att omnamna specifika politiska
partier (eller representanter for dessa), religiosa organisationer, etcetera. Om vi
behover anvanda exempelvis ett utspel av en politiker i ett exempel s& undviker vi
att ndmna vilken person/vilket parti som gjorde utspelet. Féreningen &r fristaende
och det ar viktigt att alla som kommunicerar i féreningens namn anstranger sig for
att ingen ska tro nagot annat.

2. Vistravar efter att i var kommunikation visa att vi lever som vi ldr. Som
representanter for en férening som stravar efter att framja kvalificerad samtal ar det

viktigt att vi i var kommunikation gor just detta.

Att framja kvalificerade samtal innebar bland annat att vi:

a. endast framfor pastaenden som vi legitimt kan uttala oss om.

b. aldrig ifrdgasatter giltigheten i ett resonemang baserat pa vem som framfoért det, utan alltid
baserat pa vilka skil/argument som angivits.

c. kommunicerar med syfte att nyansera och att tillsammans med dem vi kommunicerar uppna

tydlighet och tankemassig klarhet, snarare dn med syfte att t ex 6vertyga ahorare eller uppvisa
foreningens fortrafflighet.

d. tar inte stallning i fragor som rér omraden vi inte har erforderliga kunskaper och fardigheter
inom.

e. kommunicerar hederligt

f. lanar inte trovardighet genom att aberopa experters eller kontakters asikter, utan vi
refererar till underlag och pavisar dess relevans for fragan.

g. ansvarar for missforstand genom att stélla fragor tills att vi forstar utgangspunkter och

genom att ytterligare klargora vara egna tankar.

Utover detta ar det viktigt att vi:

h. preciserar och fortydligar de centrala begrepp vi anvander. Detta géller sarskilt for normativt
laddade och/eller flertydiga begrepp. Nagra exempel pa sadana begrepp ar “vetenskaplig”,
“demokratisk”, “halsosam”, “kunskap”, “vardefull” (listan kan goras langre)

i visar villighet fér att ompréva vara egna stallningstaganden.

Ill

j belyser de fragor vi diskuterar ur flera olika vinklar, vilket bland annat innebar att vi lyfter
fram de starkaste invandningarna vi kan komma pa mot de teser vi sjalva driver.
k. haller god ton vid intern kommunikation, forhaller oss till samtliga punkter ovan, och

uppvisar forstaelse och respekt for olika personliga uttryck.
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